Zatacznik do Uchwaty Nr RP.4.2024
Rady Pedagogicznej CKZiU w Sulechowie
z dnia 5 marca 2024 r.

STATUT BRANZOWEJ SZKOLY | STOPNIA
IM GEN. WtADYStAWA SIKORSKIEGO
W CENTRUM KSZTALCENIA
ZAWODOWEGO | USTAWICZNEGO
w SULECHOWIE

Dziat I. POSTANOWIENIA OGOLNE

Rozdziat 1

Przepisy ogdlne

81

1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) Centrum — nalezy przez to rozumieé¢ Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego
w Sulechowie,
2) Szkota - nalezy przez to rozumiec Branzowa Szkota | Stopnia im gen. Wtadystawa Sikorskiego
w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sulechowie,
3) statucie — nalezy przez to rozumieé niniejszy statut Branzowej Szkoty | Stopnia im gen.
Wtadystawa Sikorskiego w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sulechowie,
4) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim i Radzie Rodzicdw — nalezy
przez to rozumiec organy dziatajgce w Centrum,
5) uczniach — nalezy przez to rozumieé uczniéw Szkoty,

6) rodzicach — nalezy przez to rozumieé rodzicéw lub prawnych opiekunéw uczniéw Centrum,
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7) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli Centrum,

8) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktdrego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Centrum,

9) organie prowadzgcym Centrum — nalezy przez to rozumieé Powiat Zielonogérski,

10) organie sprawujacym nadzér pedagogiczny nad Centrum — nalezy przez to rozumiec
Lubuskiego Kuratora Oswiaty,

11) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe,
12) przedmiotowych zasadach oceniania - nalezy przez to rozumieé rowniez zasady oceniania

w zawodzie.

§2
1. Nazwa szkoty brzmi: Branzowa Szkota | Stopnia im gen. Wtadystawa Sikorskiego w Centrum
Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sulechowie.
2. Dopuszczalny jest skrot nazwy BS | S w CKZiU.
3. Siedziba Szkoty znajduje sie w Sulechowie przy ulicy Piaskowej 53.
§3
1. Szkota posiada:
1) piecze¢ urzedowa okragtg o tresci: ,Branzowa Szkota | Stopnia im gen. Wtadystawa
Sikorskiego w Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego w Sulechowie”,
2) pieczed prostokatng, zawierajgcg nazwe Szkoty, dane teleadresowe, NIP i REGON.
3. Tablica szkoty zawiera jej nazwe.
4. Szkota prowadzi dokumentacje zgodng z obowigzujagcymi przepisami prawa oswiatowego
i obowigzujacg instrukcjg kancelaryjna.
§4
1. Szkota wchodzi w sktad Centrum ktdre jest jednostka organizacyjng powiatu zielonogérskiego.
§5
1. Branzowa Szkota | stopnia ksztatci w zawodach:
1) elektryk,
2) kucharz,
3) réznych - w oddziatach wielozawodowych.
2. Nauka w szkole odbywa sie w systemie stacjonarnym oraz w formie ksztatcenia na odlegtosc (e —

learning).



3. Mozliwe jest rozszerzenie lub zmiana kierunkéw ksztatcenia w szkotach prowadzacych ksztatcenie
zawodowe na podstawie odrebnych przepisow.
4. Szkota podejmuje dziatania w zakresie poradnictwa zawodowego i informacji zawodowe;j.

5. Szkota wspdtpracuje z pracodawcami i organizacjami pracodawcow.

Rozdziat 2

Cele i zadania Szkoty

§6
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz w przepisach wydanych na jej podstawie.
2. Szkota stwarza warunki do wszechstronnego rozwoju uczniéw, uwzgledniajac ich indywidualne
zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.
3. Cele Szkoty to w szczegdlnosci:
1) zapewnienie uczniom mozliwosci petnego rozwoju intelektualnego, moralno-
emocjonalnego i fizycznego,
2) wspomaganie rodzin uczniéw w wychowaniu,
3) ksztatcenie i rozwodj kompetencji spotecznych uczniéw, zwtaszcza przez:
a) przygotowanie do zycia w spoteczenstwie,
b) przygotowanie do zycia indywidualnego,
c) przygotowanie do zycia w srodowisku przyrodniczym,
d) przygotowanie do uczestnictwa w kulturze,
e) przygotowanie do zycia zawodowego,
3) przygotowanie do podjecia dalszej nauki i trudu rozwoju osobistego,
4) zapewnienie bezpiecznych warunkéw podczas przebywania uczniéw w budynku Centrum
oraz podczas zajec poza nimi,
5) kompensowanie istniejgcych brakéw srodowiskowych,
6) ochrona poszanowania godnosci osobistej i wtasnosci uczniéw,
7) ochrona przed przemoca,
8) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa
ukoniczenia szkoty,

9) realizacja podstaw programowych w danym typie szkoty.



§7
W zakresie dziatalnosci dydaktycznej zadania Szkoty to w szczegdlnosci:

1) pomaganie przysztym absolwentom w dokonaniu swiadomego wyboru kierunku dalszego
ksztatcenia poprzez:

a) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne,

b) rozwijanie zainteresowan podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

c) organizowanie zajec¢ z doradztwa zawodowego,
2) dziatanie w kierunku rozwijania zainteresowan ucznidwy poprzez organizowanie:

a) kot zainteresowan,

b) olimpiad, konkurséw, zawoddw, w tym sportowych i artystycznych,

c) indywidualnych form pracy z uczniem,

d) wycieczek tematycznych i przedmiotowych,
3) dostosowanie tresci i metod nauczania do mozliwosci uczniow,
4) zapewnianie pomocy uczniom ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,
5) wdrazanie uczniéw do samoksztatcenia,
6) rozpoznawanie mozliwosci i potrzeb rozwojowych ucznidw,
7) umozliwianie udziatu w konkursach, olimpiadach, zawodach przedmiotowych, artystycznych
i sportowych organizowanych przez wspoétpracujgce instytucije,
8) umozliwianie i organizowanie udziatu ucznidw w projektach edukacyjnych,
9) podejmowanie dziatan majgcych na celu korzystanie przez ucznidéw z zajec¢ finansowanych
ze Srodkéw unijnych,

10) prowadzenie dziatalnosci innowacyjnej na podstawie odrebnych przepisow.

§8
1. Szkofa wspomaga wychowawczg role rodziny, realizujgc program profilaktyczno-wychowawczy
w szkotach dla mtodziezy wchodzgcych w sktad Centrum.
2. W zakresie dziatalnosci wychowawczej zadania Szkoty to w szczegdlnosci:
1) ksztattowanie s$rodowiska wychowawczego sprzyjajgcego realizacji celow i zasad
okreslonych w ustawie i przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, w szczegdlnosci
w statucie, dostosowujgc do warunkéw Centrum i wieku ucznidw,

2) upowszechnianie zasady tolerancji, wolnosSci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,



3) rozwijanie postaw patriotycznych - poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny, takze
w wymiarze lokalnym oraz poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego, przy
jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i $wiata,

4) umozliwianie uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej
oraz przynaleznosci do spotecznosci miedzynarodowe;j,

5) szanowanie indywidualnosci uczniéw oraz ich prawa do wtasnej oceny rzeczywistosci,

6) budzenie szacunku do pracy poprzez dobrze zorganizowang prace na rzecz Centrum
i Srodowiska lokalnego,

7) wdrazanie do dyscypliny i punktualnosci,

8) upowszechnianie wiedzy ekologicznej i ksztattowanie wtasciwej postawy wobec probleméw
ochrony $rodowiska,

9) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,

10) wspdtpraca z rodzicami ucznidw,

11) rozwijanie kultury i sprawnosci fizycznej ucznidw, ksztattowanie nawykoéw aktywnego
wypoczynku,

12) podejmowanie dziatan na rzecz samodzielnosci, przedsiebiorczosci uczniéw,

13) utatwianie kontaktu z kulturg,

14) organizowanie nauki religii zgodnie z odrebnymi przepisami.
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1. Szkofa realizuje program profilaktyczno-wychowawczy wspélny dla szkét wchodzacych w sktad
Centrum dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidow oraz srodowiska lokalnego.
2. Najwazniejsze zadania profilaktyczne Szkoty to:

1) stwarzanie przyjaznego klimatu,

2) prezentowanie pozytywnych wzorcow,

3) wypracowanie wspdlnej polityki Centrum wobec zachowan ryzykownych,

4) wspotpraca z rodzicami,

5) pomoc uczniom o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

6) wczesne rozpoznawanie ucznidw z grup ryzyka i kierowanie ich do specjalistow w celu

dokonania diagnozy,

7) w porozumieniu z rodzicami, kierowanie uczniéw zagrozonych do instytucji, udzielajgcych

specjalistycznej pomocy,



8) szkolenie kadry pedagogicznej w zakresie profilaktyki zagrozen i umiejetnosci
wychowawczych,
9) organizowanie i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, réwniez we wspotpracy
z poradniami specjalistycznymi,
10) planowanie czasu wolnego ucznidw.

3. Celami profilaktyki szkolnej s3:
1) dostarczanie (odpowiednio do potrzeb i okresu rozwojowego ucznidow) rzetelnej wiedzy
0 zagrozeniach,
2) rozwijanie waznych umiejetnosci psychospotecznych,
3) budowanie prozdrowotnych postaw,
4) ksztattowanie systemu wartosci i opartego na nim sensu zycia,
5) angazowanie srodowiska szkolnego, rowiesniczego, rodzinnego w realizacje programu
profilaktyki,
6) wyréwnywanie brakow strukturalnych i funkcjonalnych rodziny,

7) przeciwdziatanie negatywnym zjawiskom, wystepujgcym w miejscu zamieszkania.

§10
1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci.
2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:
1) scistym respektowaniu obowigzujacych w szkole ogdlnych przepiséw bezpieczerstwa
i higieny,
2) sprawowaniu opieki w formach indywidualnych nad niektérymi, potrzebujgcymi uczniami,
3) ksztattowaniu s$rodowiska wychowawczego, sprzyjajgcego realizowaniu celéw i zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkdw Centrum i wieku ucznia poprzez:
a) zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej,
b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,
c) realizowanie programu wychowawczego i profilaktyki w poszczegdlnych typach
szkot,
4) organizacji opieki zdrowotnej w zakresie:
a) udzielania doraznej pomocy medycznej,
b) dbatosci o higiene osobistg uczniéw,
) propagowania zdrowego stylu zycia,

5) organizowaniu dozywiania uczniéw,



6) udzielaniu pomocy materialnej (stypendia, zasitki, wyprawki szkolne) uczniom na podstawie

odrebnych przepisow.

§11

1. Opieke nad uczniami przebywajgcymi w Szkole sprawuja:

1) podczas zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych — nauczyciele prowadzacy te zajecia,

2) podczas przerw — nauczyciele petnigcy dyzury.
2. Opieke nad uczniami podczas zajec¢ poza terenem Centrum, w tym w trakcie wycieczek, sprawuje
kierownik wycieczki oraz przydzieleni opiekunowie, zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. Opieke nad uczniami podczas praktycznej nauki zawodu realizowanej poza terenem Centrum
regulujg odrebne przepisy.
4. Szczegdblng trosky o bezpieczenstwo i higiene nauki objete sg zajecia wychowania fizycznego,

rekreacyjno — sportowe, zawody i rozgrywki sportowe zgodnie z odrebnymi przepisami.

§12
1. Plan dyzuréw nauczycieli podczas przerw przygotowuje wyznaczony nauczyciel, uwzgledniajgc
tygodniowy rozktad zaje¢ i mozliwosci kadrowe.
2. Projekt planu zatwierdza wyznaczony wicedyrektor.

3. Zasady petnienia dyzuréw przez nauczycieli okresla regulamin petnienia dyzurow.

§13

1. Oddziatem opiekuje sie wychowawca.
2. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor.
3. Dyrektor moze dokonaé zmiany na stanowisku:

1) z urzedu,

2) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,

3) na pisemny wniosek co najmniej 2/3 rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
4. Whnioski, o ktédrych mowa w ust. 3 nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich rozstrzygania
Dyrektor informuje wnioskodawce w terminie 14 dni od daty otrzymania pisma.
5. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel

wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu ksztatcenia.



6. Formy realizacji zadan nauczyciela wychowawcy sg dostosowane do wieku uczniéw, ich potrzeb oraz
warunkéw srodowiskowych.

7. Zadania wychowawcy okreslajg dalsze postanowienia statutu.

§14
1. Rodzice i nauczyciele wspdtpracujg w sprawach wychowania i nauczania mtodziezy.
2. Organizacje wspotdziatania rodzicoéw z organami Centrum okresla Dyrektor.
3. Wspétdziatania rodzicow z organami szkoty moga mie¢ w szczegdlnosci formy: indywidualnych
konsultacji, zebran dla rodzicéw, dostepu do dokumentacji przebiegu nauczania i wychowania ucznia,
wspottworzenia dokumentéw prawa wewnatrzszkolnego, proponowania zaje¢ pozalekcyjnych,

dostepu do wynikéw diagnoz i ewaluacji Centrum.

§15
1. Do realizacji celdw statutowych Centrum zapewnia uczniom mozliwos$¢ korzystania z pomieszczen

okreslonych w Statucie Centrum.

Dziat Il. ZARZADZANIE SZKOtA

Rozdziat 1

Organy Centrum

§16

1. Organami szkoty sg wspdlne dla Szkét wehodzacych w sktad Centrum i okredla je Statut Centrum

§17
1. Dziatajgce w Centrum organy wzajemnie sie informujg o podstawowych kierunkach planowanej
i prowadzonej dziatalnosci, wspétdziatajg na zasadzie partnerstwa aktywnie i systematycznie.
2. Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy dziatajgcymi w Centrum organami oraz

podejmowanie ostatecznych rozstrzygnie¢ w tego rodzaju sprawach nalezy do Dyrektora.



Rozdziat 2

Dyrektor Szkoty

§18

1. Zadania i kompetencje Dyrektora Szkoty okresla Statut Centrum.

Rozdziat 3

Inne stanowiska kierownicze

§19

1. Inne stanowiska kierownicze okresla Statut Centrum.

Rozdziat 4

Rada Pedagogiczna

§20
1. Sktad, zadania oraz kompetencje Rady Pedagogicznej okresla Statut Centrum

Rozdziat 5

Rada Rodzicow

§21
1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje ogétu rodzicow uczniow.

2. Sktad, zadania oraz kompetencje Rady Pedagogicznej okresla Statut Centrum.

Rozdziat 6

Samorzad Uczniowski



§22
1. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski wspdélny dla wszystkich szkét dla mtodziezy wspdlna dla
wszystkich szkét dla dorostych.
2. Samorzad Uczniowski jest jedynym reprezentantem ogétu ucznidw w danym typie szkoty.
3. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzgdu Uczniowskiego oraz kompetencje okresla Statut

Centrum.

Dziat 1ll. ORGANIZACJA SZKOtY

Rozdziat 1

Planowanie dziatalnosci szkét

§23
1. Okresem przeznaczonym na planowag realizacje materiatu nauczania jednego oddziatu jest rok
szkolny.

2. Kalendarium roku szkolnego okreslajg przepisy o organizacji roku szkolnego.

§24
1. Podstawe organizacji pracy szkoty okresla Statut Centrum.

Rozdziat 2

Formy prowadzenia dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej

§25

1. Formy prowadzenia dziaftalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty okresla Statut Centrum.

Rozdziat 3

Biblioteka szkolna

§ 26

1. Organizacje i zadania biblioteki szkolnej okresla Statut Centrum.
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Dziat IV.
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtLY

§ 27
1. Organizacje pracy, zadania oraz obowigzki nauczycieli, wychowawcow, psychologa, pedagoga,

doradcy zawodowego okresla Statut Centrum.

Dziat V. UCZNIOWIE

Rozdziat 1

Prawa i obowiazki ucznia

§28

1. Uczen ma w szczegdlnosci prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu nauczania, zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej,
2) twdrczych poszukiwan intelektualnych, zdobywania wiedzy przy pomocy nauczyciela,
wyrazania watpliwosci, wiasnych sgdéw oraz prowadzenia dyskusji na temat tresci zawartych

w podreczniku i przekazywanych przez nauczyciela,
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3) zwrdcenia sie do nauczyciela z prosba o wyjasnienie trudnych problemdéw, omawianych na
lekcji lub wystepujgcych w zadaniu domowym,

4) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Centrum zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej, ochrony i
poszanowania godnosci osobistej oraz kulturalnego traktowania go przez wszystkich
pracownikéw Centrum i uczniow,

5) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,

6) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

7) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty a takze
Swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

8) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

9) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz z ustalonych kontroli postepdw nauce,
10) informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania,

11) pomocy w przypadku trudnosci w nauce i zalegtosci powstatych z przyczyn od niego
niezaleznych (choroba, wypadki losowe),

12) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

13) wypoczynku na przerwach, w czasie ferii i przerw $wigtecznych,

14) informowania 0s6b upowaznionych (przy zachowaniu petnej tajemnicy) o swoich
ktopotach osobistych, rodzinnych, materialnych i zdrowotnych,

15) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

16) reprezentowania Centrum w konkursach, przegladach i zawodach.

§29

1. Uczen jest w szczegdlnosci zobowigzany do:
1) przestrzegania obowigzujgcych w Centrum przepiséw,
2) podporzadkowywania sie zaleceniom Dyrektora i nauczycieli,
3) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych i zyciu Centrum,
4) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do ucznidw, nauczycieli i innych
pracownikéw Centrum,
5) dbania o wtasne zycie, zdrowie, higiene i rozwdj,
6) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w Centrum,
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7) terminowego wykonywania zlecanych zadan
8) jak najlepszego wykorzystania czasu i warunkéw do nauki,
9) dbania o czystos¢ mowy ojczystej,
10) okazywania szacunku wszystkim pracownikom Centrum, a takze godnego zachowania sie
poza jego siedzibg,
11) przeciwdziatania wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, marnotrawstwa i niszczenia
majatku szkolnego,
12) sumiennego wykonywania przyjetych lub przydzielonych zadan zwigzanych z dziataniami
na rzecz Centrum (np. dyzury w klasie, przygotowywanie imprez szkolnych),
13) noszenia stroju galowego w czasie uroczystosci szkolnych,
14) dbania o ubidr oraz jego czystosc
15) natychmiastowego informowania kierownictwa Centrum i nauczycieli o zaistniatych
zagrozeniach dotyczacych zdrowia i zycia,
16) przestrzegania zakazu palenia papieroséw, w tym posiadania i uzywania papieroséw
elektronicznych, spozywania alkoholu i stosowania srodkéw zmieniajgcych swiadomos¢ na
terenie Centrum, w czasie przechodzenia miedzy budynkami szkoty na zajecia oraz podczas
zajec i imprez organizowanych przez Centrum poza jego terenem,
17) przestrzegania zakazu posiadania przedmiotéw niebezpiecznych, zagrazajgcych zdrowiu
i zyciu innych oséb lub samego ucznia (Srodki pirotechniczne, noze, scyzoryki, itp.),
18) przestrzegania zasad bezpieczenstwa w przypadku posiadania sSrodkéw ochrony osobistej
(np. gazu pieprzowego).
19) w przypadku mtodocianego pracownika posiadania podpisanej umowy o prace w celu
nauki zawodu zawierajgcej skierowanie na doksztatcanie teoretyczne do BS I S w CKZIU w
Sulechowie.
2. Uczen ma obowigzek przestrzegania warunkéw usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych wg nastepujacych zasad:
1) uprawnionymi do ztozenia wniosku o usprawiedliwienie nieobecnosci s3: rodzice uczniéw
niepetnoletnich i uczniowie petnoletni. Uczen petnoletni moze upowaznié pisemnie rodzica
do wnioskowania o usprawiedliwienie nieobecnosci,
2) nieobecnos¢ we wszystkich typach szkét nalezy usprawiedliwi¢ w terminie ustalonym
z wychowawcg oddziatu, nie pdzniej jednak niz w ciggu 7 dni od momentu ustania przyczyny
nieobecnosci ucznia w szkole,
3) w przypadku dtuzszej niz jeden tydzien nieobecnosci ucznia w szkole rodzic powinien
powiadomic szkote w ciggu pierwszych trzech dni,
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4) warunkiem usprawiedliwiania nieobecnosci na pojedynczych lekcjach jest uprzednie
powiadomienie wychowawcy oddziatu, a w przypadku jego nieobecnosci, nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia o koniecznosci opuszczania lekcji, a nastepnie nieobecno$é musi
by¢ usprawiedliwiona jak w pkt 2,

5) jezeli powyzsze warunki nie zostang spetnione, nieobecnos¢ ucznia w szkole uwaza sie za
nieusprawiedliwiona.

§30

1. Ucznia obowigzuje stréj zgodny z ogélnie przyjetymi normami spotecznymi, bez elementéw
gorszacych, nawotujgcych do nienawisci, dyskryminujgcych lub sprzecznych z prawem badz
stwarzajgcych zagrozenie dla bezpieczenistwa innych oséb lub samego ucznia.

2. Podczas uroczystosci szkolnych oraz innych wyznaczonych przez Dyrektora okazji obowigzuje stréj
galowy.

3. Podczas imprez sportowych obowigzuje stréj sportowy.

4. Uczniom nie wolno korzystac z telefondw komérkowych i innych urzadzen technologii
informacyjno-komunikacyjnej podczas zaje¢, chyba ze nauczyciel wyrazi na to zgode. W czasie zajec
telefony powinny by¢ wyciszone.

5. Za zagubione lub skradzione na terenie Centrum przedmioty wartosciowe, urzadzenia
elektroniczne, odtwarzajace i komunikacyjne Centrum nie ponosi odpowiedzialnosci.

Rozdziat 2
Nagrody i kary

§31

1. Ucznia mozna nagrodzic¢ za:
1) wybitne osiggniecia w nauce,
2) rzetelng prace,
3) wzorowg postawe,
4) prace spoteczng,
5) osiggniecia w dziedzinie kultury i sportu,
6) wzorowg frekwencje,
2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 sa:
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1) pochwata wychowawcy wobec catego oddziatu,
2) pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec ucznidw Centrum,
3) list gratulacyjny Dyrektora do rodzicéw,
4) dyplom uznania Dyrektora,
5) nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora,
6) nagroda pieniezna Dyrektora za najlepsze wyniki w nauce.
3. Wychowawca lub Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowié
0 przyznaniu nagrody w innej formie.
4. Z tego samego tytutu mozna przyznac wiecej niz jedng nagrode.
5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpic kazdy cztonek spotecznosci szkolnej, z tym, ze
whniosek taki nie ma charakteru wigzgcego.
6. Szkota informuje rodzicéw o przyznanej nagrodzie.
7. Fakt uzyskania nagrody nalezy odnotowa¢ w dokumentach ucznia.

§32

1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu, a w szczegdlnosci uchybianie obowigzkom, uczen moze
zostac ukarany:
1) upomnieniem lub nagang wychowawcy oddziatu,
2) pozbawieniem petnionych funkcji w oddziale,
3) upomnieniem lub nagang Dyrektora,
4) pozbawieniem petnionych na forum Centrum funkgji,
5) obnizeniem oceny zachowania — do najnizszej wtgcznie,
6) wyréwnaniem finansowym i rzeczowym wyrzadzonej szkody na terenie Centrum a takze
poza nim, jezeli zdarzenie miato miejsce w trakcie zaje¢ i imprez organizowanych przez
Centrum,
7) wykonanie prac spotecznych na rzecz Centrum wyznaczonych przez Dyrektora,
8) przeniesieniem do réwnolegtej klasy,
9) skresleniem z listy uczniéw.
2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia.
3. Kary nie mogg by¢ stosowane w sposdb naruszajgcy nietykalno$¢ i godnosc osobistg ucznia.
4. Wyzej wymienione kary nalezy stopniowac, jednakze w wyjgtkowych okolicznosciach (wnoszenie
i uzywanie alkoholu i narkotykéw, udziat w bdjce, wandalizm, stwarzanie sytuacji uniemozliwiajgcych
normalng prace szkoty, kradziez z rozbojem, demoralizacja innych ucznidw itp.) pomija sie kolejnos¢
stosowania kar.

15



5. Kary, z wyjgtkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1 i pkt 2, naktada Dyrektor.
6. O natozonej karze Dyrektor informuje rodzicdw lub petnoletniego ucznia.
7. 0d kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora. Odwotanie moze
whnies¢ rodzic lub petnoletni uczen w ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o ktérej mowa w ust. 6. 8.
Dyrektor rozpatruje odwofanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygniecie
Dyrektora jest ostateczne.
9. Od kar naktadanych przez Dyrektora, z wyjgtkiem wymienionej w ust. 1 pkt 9, przystuguje wniosek
0 ponowne rozpatrzenie. Przed podjeciem rozstrzygniecia Dyrektor zasiega opinii Rady
Pedagogiczne;.
10. Uczenrt moze by¢ ukarany skresleniem z listy ucznidw za szczegdlnie razgce naruszenie szkolnych
obowigzkéw takich, jak:
1) spozywanie alkoholu lub przebywanie pod wptywem alkoholu na terenie Centrum,
2) rozprowadzanie lub zazywanie srodkéw odurzajacych na terenie Centrum,
3) ostentacyjne lekcewazenie nauczycieli lub podburzanie innych przeciwko nauczycielom,
4) nagminne zaktécanie toku lekcji,
5) stosowanie przemocy wobec innych;
6) wandalizm (niszczenie mienia szkolnego, niszczenie rzeczy osobistych innych uczniow itp.),
7) udowodnienie kradziezy, udowodnione chuliganskie wybryki na terenie Centrum i poza
nim,
8) opuszczenie zajec edukacyjnych bez usprawiedliwienia w ilosci wiekszej niz 50% godzin
przewidzianych w planie nauczania dla danej klasy w kolejnych dwdch miesigcach (nie
dotyczy uczniéw realizujgcych obowigzek nauki),
9) czeste naruszanie innych postanowien statutu, jezeli zastosowanie kar porzagdkowych
zawartych w nim nie przyniosto poprawy w zachowaniu ucznia,
10) nagrywanie przebiegu lekcji lub utrwalanie wizerunku nauczyciela, uczniow
i pracownikéw szkoty, bez ich zgody.
11. Skreslenia ucznia z listy ucznidw, w formie decyzji administracyjnej, dokonuje Dyrektor. Skreslenie
nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego.
12. Uczniowi przystuguje prawo odwotania sie od decyzji o skresleniu z listy uczniéw do Kuratora
Oswiaty w terminie 14 dni od daty otrzymania decyzji na pismie.
13. Zastosowanie kary, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 - 9 jest rdwniez mozliwe, jezeli:
1) uprawniony organ udowodnit uczniowi popetnienie przestepstwa,
2) uczen w stanie nietrzezwym lub po uzyciu srodkdw zmieniajacych swiadomos¢ uczestniczyt
w zajeciach szkolnych.
14. Tryb postepowania w sprawach, o ktérych mowa w ust. 11-12 okreslajg odrebne przepisy.
15. Fakt ukarania ucznia nalezy odnotowac¢ w dokumentach ucznia.
16. Za nieusprawiedliwione nieobecnosci ucznia na zajeciach, podliczane w kazdym miesigcu
kalendarzowym, stosuje sie odpowiednio:
1) upomnienie wychowawcy (powyzej 5% nieobecnosci nieusprawiedliwionej),
2) nagane wychowawcy (powyzej 10% nieobecnosci nieusprawiedliwionej),
3) nagane Dyrektora (powyzej 15% nieobecnosci nieusprawiedliwionej).
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§33

1. O zamiarze ukarania ucznia oraz natozonych karach informuje sie rodzicéw ucznia.
2. Przepisu ust. 1 w czesci dotyczacej informowania o zamiarze ukarania ucznia, nie stosuje sie

w wypadku upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.

Rozdziat 3

Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

§34

1. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla Statut Centrum.

Dziat VI. WARUNKI | SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

Rozdziat 1

§35

1. Przepisy tego dziatu okreslajg szczegdétowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia,
2) ocenianie zachowania ucznia.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyg,
3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,
5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,
6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajec
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edukacyjnych oraz zaje¢, o ktdrych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie osSwiaty;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezgcych i Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, o ktérych mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty oraz srodrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zajeé, o ktéorych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

8§36

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy.

2. Klasyfikacja srodroczna odbywa sie na zakonczenie | okresu w danym roku szkolnym.

3. Klasyfikacja roczna odbywa sie na zakonczenie roku szkolnego.

4. Klasyfikacja koicowa odbywa sie na zakoniczenie roku szkolnego w klasie programowo najwyzszej
w danym typie szkoty.

§ 37

1. W szkole, przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej srédrocznej, rocznej i koricowej stosuje sie
sze$ciostopniowg skale ocen w zakresie oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw oraz
sze$ciostopniowg w ocenie zachowania.

1) w zakresie oceniania wiedzy przedmiotowej obowigzujgca skala ocen wynosi;
a) celujacy - 6,
b) bardzo dobry - 5;
c) dobry - 4,
d) dostateczny - 3,
e) dopuszczajacy - 2,
f) niedostateczny - 1.
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2) w zakresie oceniania zachowania obowigzuje skala:

a) wzorowe,
b) bardzo dobre,
c) dobre;
d) poprawne,
e) nieodpowiednie,
f) naganne.

2. Ocena za drugi okres jest oceng roczna.

3. Ocena okreslona w ust. 1 pkt 1 lit. f jest oceng negatywng, a pozostate oceny sg pozytywne.

Rozdziat 2
Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow

§ 38
1. W Centrum w ocenianiu biezgcym stosuje sie nastepujgcy skale ocen i ich wartosci liczbowe.

ocena 6 5+ 5 4+ 4 3+ 3 2+ 2 1+
wartosc 6,0 5,5 5,0 4,5 4,0 3,5 3,0 2,5 2,0 1,5
2. 1= o wartosci 0,01, wpisuje sie w przypadku:
1) braku zaliczenia obowigzkowych form sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow, w
tym ustnych, pisemnych i sprawnosciowych,
2) braku samodzielnosci w pracach pisemnych lub popetnienia plagiatu,
3) rezygnacji z wypowiedzi ustnych i pisemnych lub odmowy wykonania innego zadania.
3. Oceny 1, 1+ sg ocenami negatywnymi, a pozostate oceny sg pozytywne.
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§39

1. W Centrum okresla sie nastepujace formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznidw:
1) formy ustne:
a) odpowiedzi (dialog, opis, streszczenie, odpowiedz itp.),
b) wypowiedzi w klasie (aktywnos¢ biezaca)
c) recytacja,
d) prezentacja,
e) dyskusja.
2) formy pisemne:
a) praca klasowa,
b) sprawdzian,
c) kartkowka,
d) zadanie domowe,
e) sprawozdanie,
f) dyktando,
g) testy,
h) referat,
i) wtasna twoérczosé, itp.
3) formy dodatkowe:
a) projekt miedzyprzedmiotowy,
b) ¢wiczenia laboratoryjne i praktyczne w pracowniach
c) pozostate formy sprawdzanie wiedzy i umiejetnosci charakterystycznych dla
danego zawodu
4) wychowanie fizyczne
a) ¢wiczenia sprawnosciowe,
b) aktywnosé, zaangazowanie i dyscyplina w trakcie zajec
¢) znajomos¢ przepiséw poszczegdlnych dyscyplin sportowych
d) systematycznos$é¢ udziatu ucznia w zajeciach
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e) aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizycznej

2. Formy pisemne moggq by¢ realizowane réwniez za pomocg komputera.

8§40

Ustala sie nastepujgce ogdlne kryteria ocen:
1. stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktéry:

a) samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia i zainteresowania,
b) proponuje rozwigzania oryginalne, w petni obejmujgce materiat programowy,
c) nie powiela cudzych pogladoéw, potrafi krytycznie ustosunkowac sie do rzeczywistosci, jego
wypowiedzi ustne i pisemne cechujg sie dojrzatoscig myslenia, Swiadczg o systematycznym
pogtebianiu zdobytej wiedzy,
d) ocena celujgca $rédroczna i roczna stanowi 100 proc. opanowania przez ucznia tresci
nauczania;

. stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:
a) opanowat niemal petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania,
b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i problemdéw w nowych sytuacjach;

. stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci przewidziane podstawga programowsg,
b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne lub praktyczne
przewidziane programem nauczania;

. stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:
a) opanowat wiekszo$¢ wiadomosci i umiejetnosci przewidzianych podstawg programowa,
b) wymaga pomocy nauczyciela przy rozwigzywaniu trudnych probleméw;

. stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat tylko w czesci podstawe programowg, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci
uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dalszej
nauki,
b) samodzielnie lub przy pomocy nauczyciela wykonuje proste zadania przewidziane w
programie zaje¢ edukacyjnych;

. stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania zajec
edukacyjnych na danym turnusie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg
dalsze zdobywanie wiedzy z zaje¢ edukacyjnych danego przedmiotu,
b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zagadnienia z podstawy programowej o
elementarnym stopniu trudnosci.

§41

1. Rodzaj stosowanych form sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidéw oraz ich waznos$¢ okreslajg
nauczyciele w danych zespotach przedmiotowych oraz przedstawiajg je uczniom i ich rodzicom na

poczatku roku szkolnego.

2. Nauczyciele przedstawiajg uczniom i ich rodzicom wymagania edukacyjne na poszczegdlne oceny

$rddroczne i roczne wynikajgce z realizowanych programoéw nauczania na poczatku roku szkolnego.

§42
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Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest
podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej, a w szkole dla dorostych semestralnej, oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe
Czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzona jest klasyfikacja.

§43

1. W ocenianiu wiedzy i umiejetnosci ucznidw w zakresie ksztatcenia zawodowego w zawodach
realizowanych w oparciu o programy modufowe ustala sie ocene $rédroczng oraz roczng na
podstawie ocen z w petni zrealizowanych jednostek modutowych.

2. Ocene z modutu ustala sie na podstawie $redniej wazonej ocen z poszczegdlnych jednostek
modutowych wchodzacych w zakres danego modutu. Aby otrzymac ocene pozytywng nalezy
otrzymadé pozytywne oceny ze wszystkich jednostek modutowych.

3. W ocenianiu wiedzy i umiejetnosci uczniéw w zakresie ksztatcenia zawodowego w zawodach
realizowanych w oparciu o programy modutowe w przypadku, gdy zajecia z modutu koriczg sie

w trakcie roku szkolnego ustala sie ocene roczng bezposrednio po zakoriczeniu nauczania danego
modutu.

Rozdziat 3
Ocenianie zachowania uczniow

§44

1. Ocene zachowania wystawia sie jako ocene $rédroczng, roczng lub koricowa.

2. Ocene zachowania ustala wychowawca na podstawie opinii oddziatu, nauczycieli uczacych ucznia
oraz srodowiska.

3. Ocena wystawiona przez wychowawce jest ostateczna, z zastrzezeniem § 51.

4. Roczna ocena z zachowania odzwierciedla postawe ucznia w ciggu catego roku szkolnego.

§45

1. Ocena z zachowania uwzglednia:

1) wywigzywanie sie z obowigzkédw uczniowskich,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o tradycje i honor szkoty,

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo, zdrowie wiasne i innych osdb,

6) godne i kulturalne zachowanie w szkole i poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom,

8) przeciwstawianie sie przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.
2. Ocena z zachowania nie ma wptywy na:

1) oceny z poszczegdlnych przedmiotéw nauczania,

2) promocje do klasy wyzszej lub ukoriczenia szkoty.

§ 46
Kryteria, okreslajace poszczegdlne oceny
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1. Ocene dobrg uzyskuje uczen, ktory:

1) pracuje sumiennie i systematycznie, osigga wyniki w nauce na miare swoich mozliwosci,

2)uczestniczy w zajeciach szkolnych,

3) postepuje uczciwie,

4) zna i przestrzega statut Centrum,

5) nie narusza godnosci innych,

6) troszczy sie o kulture jezyka ojczystego,

7) ojczystego miare mozliwosci reaguje na zto,

8) szanuje mienie szkolne i innych,

9) troszczy sie o zdrowe wtasne i innych,

10) postepuje bezpiecznie,

11) nie ulega natogom,

12) troszczy sie o higiene i estetyke wtasng i otoczenia.
2. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktdry spetnia wszystkie kryteria na ocene dobrg i dodatkowo
realizuje przynajmniej jedng z podanych nizej dziedzin. Uczert powinien sam zaproponowac jedng lub
wiecej dziedzin, w ktérych chce pracowac na ocene bardzo dobra.

1) aktywnie pracuje w samorzadzie klasowym i szkolnym,

2) uczestniczy w konkursach przedmiotowych i olimpiadach,

3) reprezentuje klase, szkote w zawodach sportowych,

4) uczestniczy w organizowaniu imprez szkolnych,

5) aktywnie uczestniczy w zajeciach szkolnych i pozaszkolnych: spotecznych, religijnych,

naukowych, artystycznych,

6) pomaga kolegom i kolezankom i innym potrzebujgcym pomocy osobom,

7) pracuje nad przezwyciezeniem niedostatkéw zdolnosci i brakéow wiedzy.
3. 0 uzyskaniu oceny wzorowe]j decyduje spetnienie wszystkich kryteriow na ocene dobrg
i przynajmniej trzech z podanych wyzej dziedzin.
4. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktéry naruszyt wymagania stawiane przez szkote na ocene
dobrg, ale w wyniku uwag i upomnien ze strony wychowawcéw, nauczycieli lub dyrekcji szkoty,
pracuje nad poprawg swojego postepowania. W przypadku spetnienia jednego z kryteridw na ocene
wzorowa uczen moze uzyskac ocene dobra.
5. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen lekcewazaco odnoszacy sie do stawianych przez szkote
wymagan (okreslonych w kryteriach na ocene dobrg). Przez lekcewazenie rozumiemy brak poprawy
postepowania pomimo uwag i upomnien ze strony wychowawcow, nauczycieli i dyrekcji szkoty.
6. Ocene naganng otrzymuje uczen lekcewazgco odnoszacy sie do stawianych przez szkote wymagan
(okreslonych w kryteriach na ocene dobrg) i dodatkowo przejawia przynajmniej trzy z nizej podanych
zachowan:

1) popetnia czyny karalne w szkole i poza nig,

2) systematycznie uchyla sie od obowigzkdéw szkolnych lub obowigzku nauki,

3) wtdczegostwo,

4) bierze udziat w dziatalnosci grup przestepczych,

5) przebywa na terenie szkoty pod wptywem srodkdw psychoaktywnych;

6) stosuje przemoc wobec innych,

7) posiada $rodki odurzajace,

8) wprowadza do obrotu te srodki,

9) udziela innej osobie, utatwia lub umozliwia ich uzycie oraz naktania do ich uzycia

10) wytwarza i przetwarza srodki odurzajace.

Rozdziat 4
Zasady zaliczania form sprawdzania wiedzy i informowania rodzicow o ocenach
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8§47

W szkole uczen ma prawo do zaliczenia danej formy w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci
w terminie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu.

§48

1. Nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne sg zobowigzani przedstawi¢ uczniowi
przewidywang dla niego ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, a wychowawca oddziatu
przewidywang ocene zachowania w terminie 2 tygodni przed rocznym albo srédrocznym
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej.

2. Propozycje ocen wpisuje sie w dzienniku elektronicznym najpdzniej 2 tygodnie przed rocznym albo
$rédrocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej. Przyjmuje sie, ze wpisanie
proponowanych i ostatecznych ocen do dziennika elektronicznego jest jednoznaczne z
poinformowaniem o nich rodzicdw ucznia i nie wymaga dodatkowych powiadomien.

§49

1. Sprawdzone i ocenione prace pisemne udostepnia sie uczniowi w czasie zaje¢ przewidzianych
w planie lekcji lub zaje¢ dodatkowych lub w innym terminie uzgodnionym z uczniem.

2. Sprawdzone i ocenione prace pisemne udostepnia sie rodzicom na ich wniosek, w obecnosci
nauczyciela, ktéry te prace oceniat, w miejscu na terenie Centrum i czasie uzgodnionym pomiedzy
nauczycielem a rodzicem.

Rozdziat 5

Procedury przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego

§50
1. Procedury przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego w szkole okresla Statut

Centrum.

Rozdziat 6

Procedury odwotywania sie od ustalonych ocen

§51

1. Procedury odwotywania sie od ustalonych ocen w szkole okresla Statut Centrum.
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DZIAL VIl. POSTANOWIENIA KONCOWE

Rozdziat 1

Organizacje spoteczne

§ 52

1. Charakter oraz zakres dziatalnosci organizacji spotecznych w szkole okresla Statut Centrum.

Rozdziat 2

Mienie, rachunkowos¢ i system kontroli wewnetrznej

§53
1. Szkota nie posiada odrebnego mienia, zasad rachunkowosci i systemu kontroli zarzadczej.

Zagadnienia te okresla Statut Centrum.

Rozdziat 3

Postanowienia koncowe

§54
1. Zmian w statucie szkoty dokonuje Rada Pedagogiczna Centrum.
2. Regulaminy dziatalnosci Rady Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow uchwalone
przez te organy, a takze inne przepisy wewnetrzne szkoty, nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami
statutu.
3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym statucie majg zastosowanie przepisy ustawy Prawo
oswiatowe, przepisy wydane na jej podstawie oraz inne przepisy, regulujgce dziatalnosé¢ szkoét
publicznych oraz statut centrum.
4. W przypadku zmiany przepiséw statutu w okresie trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
nauczyciele dostosowujg warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego do postanowien statutu oraz
informujg o zmianach w tych zasadach uczniéw oraz ich rodzicdw, w szczegdlnosci za posrednictwem
dziennika elektronicznego, jesli zmiany nastgpity, w terminie do korica miesigca nastepujgcego po

miesigcu, w ktdrym uchwalono zmiane statutu.
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